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RESOLUCION No. 403
(30-12-2022)

"Por la cual se aprueba el Plan Anual de Adquisiciones para la Vigencia Fiscal 2023 del
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA”

LA GERENTE ( E ) DEL INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el Decreto ley 2400 de 1968,
Decretos 1686 del 2001, Decreto 2618 del 20 de diciembre de 2002 y
Decreto 1507 de 2004, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1082 de 2015 establece en el Articulo 2.2.1.1.1.4.1. - Plan Anual de Adquisiciones. ‘Las
Entidades Estatales deben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, el cual debe contener la lista de bienes,
obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio. En el Plan Anual de Adquisiciones, la Entidad Estatal
debe sefialar la necesidad y cuando conoce la obra o servicio satisfacer esa necesidad debe identificarlo
utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo de recursos con
cargo a los cuales la Entidad pagaré el bien, obra o servicio, modalidad de seleccién del contratista, y la fecha
aproximada en la cual la Entidad Estatal iniciara el Proceso de Contratacion”.

Que el Plan Anual de Adquisiciones es una herramienta para: (i) facilitar a las entidades estatales identificar,
registrar, programar y divulgar sus necesidades de bienes, obras y servicios; y (ii) disefiar estrategias de
contratacion basadas en agregacion de la demanda que permitan incrementar la eficiencia del proceso de
contratacion.

Que este instrumento sirve para que cada dependencia oriente sus procesos, instrumentos y recursos
disponibles (humanos, financieros, fisicos, tecnolégicos e institucionales) hacia el logro de los objetivos y metas
anuales de la Administracién.

Que el Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en
el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta informacion no representa compromiso u
obligacién alguna por parte del Instituto de Transito de Boyaca ITBOY, ni la compromete a adquirir los bienes,
obras y servicios en él sefialados.

Que el Instituto de Transito de Boyaca para cumplir su mision, efectué el estudio, andlisis y aprobacién de
presupuesto del Plan Anual de Adquisiciones para la Vigencia fiscal del ano 2023, por un valor de TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
DIECISEIS PESOS M/CTE, ($3.866.573.316)

Que después de haber elaborado el Plan Anual de Adquisiciones, el mismo fue socializado y aprobado por
unanimidad por los miembros del comité del Plan de Adquisiciones realizado el dia 30 de diciembre de 2022.

Que la Gerencia del Instituto de Transito de Boyaca, fija el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, para la vigencia
fiscal 2023, sustentado en los requerimientos tanto de prestacion de servicios, gastos generales, gastos de
operacion y gastos de inversion, en cumplimiento misional del ITBOY, costo estimado en un valor de TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
DIECISEIS PESOS M/CTE, ($3.866.573.316)
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Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el PLAN ANUAL DE ADQUISIONES del INSTITUTO DE TRANSITO DE
BOYACA para la vigencia fiscal 2023 en un valor de TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE, ($3.866.573.316) como se
muestra a continuacion:

Duracién iSere- Estado de Datgsas
Codigos estimada Modalidad Fuente de los Vrestimado en la quieren solicitud de
UNSPSC Descripcln del con- de seleccion recursos Vronl stiniado vigencia actual vigencias | vigencias fu- i::[zﬁ[:asﬁ:
trato futuras? turas P
* Subgerente
111600 by o
80111715 , HvatTel 098
80121600 HONORARIOS HLME: | Cottritadon Propios $ 1.155.096.556,00 $ 1.155.096.556,00 NO NA 7439909
80121700 SES directa e.mail.admi-
80161500 ko
93151500
boy.gov.co
CONTADOR 11 $39.578.000,00 F
ABOGADO CONTRATACION - FERNANDO 11 $ 39.578.000,00 ¥
PROFESIONAL ING INDUSTRIAL - ANGELA 1 $ 34.661.000,00 F
TECNOLOGO SUBGERENCIA ADM - JOH 11 $32.142.000,00 F
TECNICO TESORERIA - JANETH TORRES 11 $ 27.104.000,00 F
PROFESIONAL SSGT - DIEGO 1 $41.591.000,00 F
SERVICIOS PROFESIONALES 10 $31.510.000,00 F
AUXILIAR ADMINISTRATIVO * 10 §$ 19.480.000,00 F
PROFESIONAL * 10 $31.510.000,00 F
TOTAL HONORARIOS $297.154.000,00 F

HONORARIOS SEGURIDAD VIAL

Conductor con licencia C1 y més de 24 meses de expe-

: . 7 $ 12.425.000,00 1
riencia profesional
Comunicador social de 5 a 7 meses de experiencia pro- 8 $2677641000,00 :
fesional
Disefiador gréﬂcu_o mc{usma] dF 3 a5 meses de expe- 7 $22.057.000,00 |
riencia profesional
Tecndlogo en audiovisuales con menos de 36 meses de 6 $ 16.500.000,00 |
experiencia laboral
Abogado para los PATS de 5 a 7 meses de experiencia 8 $28.784.000,00 |
profesional
Abogado para los PATS de 5 a 7 meses de experiencia 8 $28.784.000,00 1
profesional
Abogado para los PATS de 5 a 7 meses de experiencia 8 § 28.784.000,00 1
profesional
Abogado para los PATS de 5 a 7 meses de experiencia 8 $ 26.784.000,00 |
profesional
Abogado para los PATS de 5 a 7 meses de experiencia 8 $28.784.000,00 1
profesional
Judicantes 7 $9.059.498,00 1
Judicantes 7 $9.059.498,00 1
Judicantes 7 $9.059.498,00 1
Judicantes Y i $9.059.498,00 1
Judicantes 7 $9.059.498,00 I
Judicantes 7 $9.059.498,00 [}
Abogado cobro coactivo de 3 a 5 meses de experiencia 7 $§22.057.000,00 |
profesional
Abogado cobro coactivo de 5 a 7 meses de experiencia 8 $ 28.784.000,00 |
profesional
Abogado cobro coactivo de 5 a 7 meses de experiencia 5 o ;

profesional
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Abogado cobro coactivo de 5 a 7 meses de experiencia

8 $ 28.784.000,00 i
profesional

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 § 15.584.000,00 i
riencia laboral e

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 $ 15.584.000,00 |
riencia laboral —

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 $ 15.584.000,00 |
riencia laboral e

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 $ 15.584.000,00 |
riencia laboral R

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 $ 15.584.000,00 |
riencia laboral P g

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 $ 15.584.000,00 1
riencia laboral S

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 $15.584.000,00 I
riencia laboral S

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 $ 15.584.000,00 |
riencia laboral Y -

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 $ 15.584.000,00 |
riencia laboral ) :

Apoyo PATS Bachiller con menos de 36 meses de expe- 8 $ 15.584.000,00 \
riencia laboral U

Abogado seguridad vial de 5a 7 meses de experiencia 8 $28.784.000,00 |
en contratacién B

Especialista en Trénsito y transporte con experiencia en
coordinacién, proyectos, seguridad vial, manejo de ar- 8 $ 30.248.000,00 1
chivo con experiencia de 7 a 16 meses como especialista

Profesional en Docencia, Instructor, psicopedagogo de 3

> 8 $25.208,000,00 I
a 5 meses de experiencia profesional
Tecnblogo en seguridad vial con més de 36 meses de ex- 7 $ 18.844.000,00 1
perlencia laboral
Tecndlogo en seguridad vial con més de 36 meses de ex- 7 $ 18.844.000,00 1
periencia laboral
Tecn6logo en seguridad via_l con més de 36 meses de ex- 7 § 18.844.000,00 1
periencia laboral
Tecnblogo en seguridad vial con mas de 36 meses de ex- 7 $18.844.000,00 1
periencia laboral
Ingeniero de transporte y vias, manejo d_e civil3DdeSa e $28.784.000,00 1
7 meses de experiencia profesional
Ingeniero de transporte y vias, mane]o decivil3DdeSa 8 $§28.784.000,00 |
7 meses de experiencia profesional
Estudiante de ingenierfa de transporte y vias con mate- 6 $7.765.284,00 |
rias terminadas e
Tecndlogo en archivo con menos de 36 meses de expe- 7 $19.250.000,00 1
riencia laboral i
Tecnblogo en archivo con menos de 36 meses de expe- 7 $19.250.000,00 1
riencia laboral ’
Ingeniero de sistemas o desarrollador de 5 a 7 meses de 7 $25.186,000,00 1
experiencia profesional e
Tecnélogo contable con menos de 36 meses de expe- 5 $19:250.000,00 N
riencia laboral .
Estudiante de Ing. industrial o administrador con mate- 6 $7.765.284,00 1
rias terminadas i
TOTAL HONORARIOS SV $ 857.942.556,00 1
MATERIALES Y SUMINISTROS
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Profesional
Universitario
Recursos Fi-
ﬁ:??;?g Otros bienes transportables (excepto productos metali- 11 ME- sicos Tel.
82101801 cos, maquinaria y equipo) MATERIALES Y SUMINIS- SES Propios $86.167.671 $86.167.671 NO NA 098-
82101802 TROS TONNERS , CAJAS DE ARCHIVO, CAMPANAS SV 7450900, E.
mail. recur-
sofisico@it-
boy.gov.co
SUMINISTROS TONER Mistma $14.814.150 F
Cuantia S
Minima
SUMINISTROS CAJAS DE ARCHIVO Cuantfa $3.418.650 F
Minima
Cuantfa /
SUMINISTROS CAMPANAS SV Saleccion $ 45.368.000 1
Abreviada
MATERIALES Y SUMINISTROS SV - TONNER Minima $14.006871 1
Cuantia
MATERIALES Y SUMINISTROS SV - CAJAS 2""”“,’ $8.560.000 i
uantia
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
Profesional
Universitario
Recursos Fi-
- sicos Tel.
15101306 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 11Mesgs | Minima Propios $32.480.000,00 $32.480.000,00 NO NA 096-
101505 Cuantia
7450909, E.
mail, recur-
sofisico@it-
boy.gov.co
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE $12.480.000 F
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE SV $20.000.000 1
PAPELERIA Y UTILIES DE ESCRITORIO
Profesional
Universitario
Recursos Fi-
14111500
31201500 11 ME- Seleccién sicos Tel.
44121500 SUMINISTRO DE PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA SES Abreviada Propios $36.402.968 $36.402.968 NO NA 098-
44121600 Subasta 7450909, E.
44121700 mail. recur-
44121800 sofisico@it-
44121900 boy.gov.co
44122000 PAPELERIA Y UTILES DE ESCRITORIO 13.729.650 F
PAPELERIA Y UTILES DE ESCRIT SV 22673318 1
ELEMENTO DE ASEO Y CAFETERIA
Profesional
Universitario
47131700 Recursos Fi-
47132100 Mini sicos Tel.
47131600 IMPLEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA 11 MES pe an':'[: Propios $10.144.729,92 $10.144.729,92 F NO NA 098-
50201700 r 7450909, E.
50161500 mail. recur-
sofisico@it-
boy.gov.co
DOTACION
Subgerente
Administra-
tivo Tel 098-
53101902 . Minima 7450909
53101602 DOTACION DE PERSONAL 1 MESES Cuantia Propios $1.595.370,00 $ 1.595.370,00 F NO NA il
nistra-
tiva@it-
boy.gov.co
BIENESTAR SOCIAL
Subgerente
Administra-
tivo Tel 098-
93141506 Minima x 7450909
Salsicos BIENESTAR SOCIAL 6 MESES Coitita Propios $20.000.000,00 $20.000.000,00 F NO NA Ryt
nistra-
tiva@it-
boy.gov.co
CAPACITACION FUNCIONARIOS
Subgerente
Administra-
s S
86101808 CAPACITACION FUNCIONARIOS 1ME- | Contratadion Propios $5.000.000,00 $5.00000000 | F NO NA 74?:)9:9|
86101700 SES Directa e.ma| ; mi-
nistra-
80141600 tiva@it-
boy.gov.co
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
Subgerente
Administra-
tivo Tel 098-
PEAJES HME | Acto adtivo Propios $20.050.00000 $20,050.000,00 NO NA o)
95111602 nistra-
tiva@it-
boy.gov.co
PEAJES 1L ME $4.000.000 F
SES

-
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11 ME-

SES $16.050.000 1

PEAJES SV

Jefe de Siste-
mas Tel.
Minima 098-
PROVEDORES DE SBR‘#:#}"Z_EE INTERNET (ISF) IN- usgs- &:&i’[{bs:_ Proplos $ 72.000.000,00 $72.000.000,00 F NO NA 5;23?:3;
viada tes.siste-
mas@ti-
boy.gov.co
Subgerente
Administra-
Minima tivo Tel 098-
MENSAJERIA Y CORRESPONDENCIA HME | SuanvtarSe | Propios §65.600.000,00 $65.60000000 | F No NA Jomes.

81161601 viada nistra-
78102200 tiva@it-

bo[gov.co

81112101

MENSAJERIA Y CORRESPONDENCIA $22.800.000 F

MENSAJERIA Y CORRESPONDENCIA SV $ 42.800.000 1

SERVICIOS PUBLICOS

Subgerente
Administra-
tivo Tel 098-
7450909
e.mail.admi-
nistra-
tva@it-

bOz.gOV.CO

12 ME-

vV
SERVICIOS PUBLICOS SES

Suscripcion Propios $69.491.976,62 $69.491.976,62 NO N.A

83101500
83101600 TELEFONO $17.676.407 F
83101800
83111500
83111600 ENERGIA $37.162.635 F
83111800
83112300
83112400 ACUEDUCTO $9.535.482 F

83121700

GAS $ 663.668 F

ADMINISTRACION $3.940.185 F

TELEFONIA MOVIL $513.600 F

SEGUROS

Subgerente
Administra-
Seleccion tivo Tel 098-
g:igi:gg SEGUROS IZSSSE‘ ,A“ber:;’:_’fu”a:f Propios $77.600.000,00 $77.600.000,00 | F NO NA e_zﬂgf:ﬁl_
tia nistra-
tiva@it-
boy.gov.co

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

Profesional
Comerciall-
zacién Tel
55101500 11 ME- Minima 098-

82121600 IMPRESOS Y PUBLICACIONES SES Cuantia Propios $6.390.000,00 $ 6.390.000,00 F NO NA 7450909
e.mail.co-

mercial@it-
boy.gov.co

MANTENIMIENTO EDIFICACIONES

Subgerente
Administra-
tivo Tel 098-
7450909
e.mail.admi-
nistra-
tiva@it-
boy.gov.co

42102900 usysg- Minima Propios $ 20.000.000,00 $20.000.000,00 F NO NA

80111600 SERVICIO DE MANTENIMIENTO YEDIFICACIONES Cuantia

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
o

Profesional
Universitario
Recursos Fi-
sicos Tel.
1252455- 2":::"3: Propios $31.395.500,00 $31.395.500,00 NO NA 008-
7450900, E.
78181500 mail. recur.
sofisico@it-
boy.gov.co

MANTENIMIENTO VEHICULOS

MANTENIMIENTO VEHICULOS $11.395.500 F

MANTENIMIENTO VEHICULOS SV $20.000.000 I

VIGILANCIA

Subgerente
Administra-
Seleccion tivo Tel 098
10ME: | Abreviadads Propios $ 130.000.000,00 $130.000000,00 | F NO NA 743080
SES | menor cuan- email admi-
tia nistra-
tiva@it-
boy.gov.co

92121504 VIGILANCIA

ASEO
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Profesional
Universitario
Recursos Fi-
3 % sicos Tel
80111600 SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA 1UME: | Contratitinn Propios $22700.000,00 $2270000000 | F NO NA 098-
SES Rivaces 7450909, E.
mall. recur-
sofisico@it-
boy.gov.co
ARRENDAMIENTOS
Subgerente
Administra-
tivo Tel 098-
80131500 ARRENDAMIENTOS Ll o Propios $ 150.000.000,00 $150.000.000,00 | F NO NA B
nistra-
tiva@it-
boy.gov.co
SALUD OCUPACIONAL SEGURIDAD INDUSTRIAL
Subgerente
Administra-
tivo Tel 098-
DESINFECCION 125;;5- E”J::";‘: Propios $11.395.500,00 $ 11.395.500,00 F NO NA e.:asie::r?\i-
nistra-
tiva@it-
boy.gov.co
Subgerente
Administra-
80101510 i)
80111600 12 ME- Minima L
76101500 EXAMENES MEDICOS Y LABORATORIOS Propios $7.000.000,00 $7.000.000,00 | F NO NA
SES Cuantia e.mail.admi-
85121800 nistra-
46151900 tiva@it-
boy.gov.co
Subgerente
Administra-
tivo Tel 098-
EQUIPO , ACCESORIOS YSUMINISTROS PARA EL CON- 12 ME- Minima 7450909
TROL QUIMICO BIOLOGICO SES Cuantia Propios $9.116:40000 SPLIGA00001 E L e email.admi-
nistra-
tiva@it-
boy.gov.co
MANT TO EDIFICACIONES - MEJORAMIENTO MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA ADTIVA
80111600
72121100
72101500
72102900
72103300
31162100
72151900
72152700 Subgerente
20121400 Administra-
27111500 tivo Tel 098-
271116 SERVICIOS Y/O MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO | 10 ME- Seleccién 7450909
271 12083 INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA SES Abreviada Propis § I5a000.00000 $:130.000,000,00 No N e.mall.admi-
27112200 nistra-
27112700 tiva@it-
27113200 boy.gov.co
27113300
27121700
27121800
39121700
39121900
39122200
40141700
40142008
40151500 SERVICIOS TECNICOS VARIOS $50.000.000 1
73151801
72152300
72153000
Teis0s | seRviciosy ELEMEE;FO:Um:iNIMIENmHNFRA- 166,550 |
70111503
OTROS GASTOS DE ADQUISICION DE EQUIPOS, MATERIALES Y SUMINISTROS PROPIOS
Profesional
3g:gi;gg Universitario
56101500 Recursos Fi-
24102000 OTROS GASTOS DE ADQUISISCION DE EQUIPOS MATE- Minima sicos Tel.
24102004 | RIALES Y SUMINISTROS PROPIOS - ADQUISICION MOBI- 1 i Propios $21.400.000,00 $21.400.000,00 1 NO NA 098-
LIARIO, MATERIALES Y SUMINISTROS 7450909, E.
56101522 sty
56112102 Ry
56112104 sofisico@it-
boy.gov.co
PLAN DE SEGURDAD VIAL
Subgerente
del Area
Operativa
Zg:giggg CONVENIO POLICIA con:lg:{lélga VEHICULOS Y MOTOS uszlsa Cov:;r;:calon —_— $411:017.194,00 $aoz.ae0b | i i ik ;:ns.g:gg-
Email ope-
rativa@itboy
.gOV.CO
Subgerente
del Area
Operativa
e SENALIZACION M | s Proplos $300,000.000,00 $300000.000,00 [ 1 No NA L bt
Email ope-
rativa@itboy
.goV.co
PLAN MODERNIZACION TECNOLOGICA
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43211507
43212110 Jefe de Siste-
43211502 mas Tel.
43211711 098-
43212115 11 ME- Minima ) 7450909
4333150 ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO chc it Propios $23.015.700,00 $23.015700,00 | | NO NA s
43191500 tes.siste-
43231500 mas@t-
81111500 boy.gov.co
43222600
Jefe de Siste-
mas Tel.
43211600 098-
56112005 10 ME- Minima 7450909
Seiricts SUMINISTROS PARTES DE COMPUTADORES SIS Cintia Propios $26.750.000,00 $26.750.00000 [ 1 NO NA Emall jpuen-
81101713 tes.siste-
mas@ti-
boy.gov.co |
43233200 Jefe de Siste-
43231500 mas Tel.
43233203 Directa/ Mi- 098-
43233205 nima Cuantfa 7450909
oaaati SOFTWARE 9MESES | "/ Sliaccion Propios $ 43.000.000,00 $43.000.000,00 | 1 NO NA Email puen-
80111608 Abreviada tes.siste-
81112200 mas@ti-
81112204 boy.gov.co
Subgerente
del Area
45121600 Girscely . Jostsctn
52161500 LICENCIAS 1MEs | Mmauansa Propios $ 35.000.000,00 $ 35.000.000,00 1 NO NA e
43220000 / Seleccién 7450909
Abreviada Emall ope-
rativa@itboy
.gov.co
Jefe de Siste-
mas Tel.
098-
Minima : 7450909
81112204 MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO DE SERVIDORES 1 MES Coctla Propios $2.675.000,00 $ 2.675.000,00 i NO NA Erail jpusic
tes.siste-
mas@ti-
boy.gov.co
PLAN DE COMERCIALIZACION
Profesional
Comerciali-
Minima zacién Tel
10ME | Cuantia/Se- 098
PLAN DE COMERCIALIZACION SHS o e Propios $ 114.088.750,00 $114.088.750 NO NA R
viada e.mail.co-
mercial @it
80111600 r
82101600 boy gov.eo
82141500 10 ME- Minima
86101700 PLAN COMERCIALIZACION P Gunita $19.417.335 1
80141600
83121700
PROFESIONAL ING INDUSTRIAL 3mpsgs | Contratacion $0.071.415,00 1
Directa
10 ME- Seleccién
PLAN COMERCIALIZACION SV SES Fevind $85.600.000 i
GASTOS ESPECIES VENALES
Subgerente
Minima del Area
Cuantia / Se- ks
35121002 GASTOS LEGALES/ESPECIES VENALES UME | eccion Abre- | Propios $700.000.000,00 $700.000.000 | 1 NO NA a0
25173005 SES iada P, L 000/ : 7450909
Subasta Email ope-
rativa@itboy
.gov.co
CONVENIOS
49101600
82101500 e
82101600 ¥ ? A’;"
82101800 elape
82121500 Oeerativa
82121600 GOBERNACION DE BOYACA LM | Contratan Propios $0,00 $000| 1 NO NA L2
82121700 ot 490009
82121800 E:;"g&"
82131600 e b
82141500 e
86101700
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49101600
82101500 Subgsrents
82101600 o e
82101800 et
g2121300 11ME- | Contratacion Tel. 098-
82121600 TERMINAL DE TRANSPORTE TUNJA e s Propios $0,00 $000 | 1 NO NA 8k
:;lzggg Email ope-
o rativa@itboy
82131600 et
82141500 o
86101700
49101600
82101500 Subgerente
82101600 del Area
82101800 Operativ
Soreto 11 ME- | Contratacié o1, 09
> 2] n . 3 3
e2121600 INDEPORTES 1 e Propios $0,00 $000| 1 NO NA it
82121800 Eial] gpe:
82131600 rativaQithoy
82141500 gov.co
86101700
49101600
82101500
82101600 S‘;Zﬁr::;“
82101800 )
82124300 STITUTO DE TRANSITO DE SOGAMOS! ME 6 T
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ARTICULO SEGUNDO: Enviese copia de esta resolucién a la Subgerencia Administrativa, Subgerencia
Operativa, Planeacion, Control Interno, Contabilidad, Presupuesto y Recurso Fisico.

ARTICULO TERCERO: PUBLICIDAD: El Plan Anual de Adquisiciones sera publicado antes del 31 de enero de
2023 en la pagina web del ITBOY y en el SECOP Il de conformidad a lo establecido en el decreto 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja a los treinta dias (30) del mes de diciembre de dos mil veintidés (2022)

JE R MILENA/LASPRILLA BECERRA

Proyecto. Mireya Figueredo.
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